
CENTRO DE ORIENTAÇÃO E SERVIÇOS À  COMUNIDADE 
Utilidade Pública Estadual- Lei n.º 2346 de 20/05/80 
Utilidade Pública Municipal- Lei n.º 921 de 21/09/70 

Rua Treze de Maio n° 160 – (15) 3251-4168 CEP-18270-240 - Tatuí –
SP 

CNPJ- 72.195.399/0001-14                                              Inscr. Estadual: Isento 
 

 

 

PLANO DE TRABALHO - 2026 

“SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS- SCFV” 

 

 

1. Identificação da Organização da Sociedade Civil: Centro de Orientação e Serviço à 

Comunidade 

2. CNPJ: 72.195.399/0001-14.  

3. Rede de Proteção Social: Proteção Social Básica  

4. Serviço/Programa: Programas inscritos CMDCA - Art. 90 da Lei nº 8.069 | Estatuto da 

Criança e do Adolescente, de 13 de julho de 1990: “Orientação e Apoio Sociofamiliar” 

“Apoio Socioeducativo em meio aberto” 

5. Exercício: 2026 

6. Nome do responsável pela OSC: Juvenal Marques Rodrigues 

7. Valor global da Proposta: R$ 155.000,00 

8. Endereço completo da Sede: Rua Treze de Maio- 160 – Centro – Tatuí – SP - CEP: 

18270-210 

9. E-mail: familiacosc@hotmail.com  
10. Telefones: (15) 3251-4168 | 3022-4493- Whatsapp: (15) 3022-4493 

11. Site: https://www.cosctatui.org/ 

 

12. Descrição da realidade objeto da parceria: Descrever a Contextualização social do 

território e microterritório, destacando as vulnerabilidades e riscos sociais e a 

caracterização sobre o perfil etário e socioeconômico do público-alvo do Serviço e/ou 

programa requerido. 

A Política Nacional de Assistência Social (PNAS), dando continuidade ao inaugurado pela 

Constituição Federal de 1988 e pela Lei Orgânica da Assistência Social (Lei 8.742/93), 

configurada com uma visão inovadora, enquanto política de proteção social, prevê a garantia 

a todos que dela necessitam, e sem contribuição prévia a provisão dessa proteção, é pautada 

na dimensão ética de incluir “os invisíveis”, as diferenças e os diferentes, as disparidades e as 

desigualdades. Adquirindo um caráter preventivo e proativo às situações de vulnerabilidade e 

risco social, as ações tem como fundamento, a construção e reconstrução de histórias e 

vivências, o desenvolvimento de pertença e identidade, a convivência e o fortalecimento de 

vínculos familiares e comunitários. 

 

Ao analisar o perfil do público-alvo, foram consideradas as dimensões das vulnerabilidades 

envolvidas em três aspectos: vulnerabilidade material, vulnerabilidade pessoal/relacional e 

vulnerabilidade de convivência comunitária. Diante destes apontamentos, segundo Diagnóstico 

interno realizado com 77% do público atendido nos meses de novembro e dezembro/2024, com 

base em estudos dos documentais socioeconômicos, questionários e CAD Único do município, 

serão listados alguns indicadores que traduzem determinados aspectos territoriais, da realidade 

https://www.cosctatui.org/
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cultural e social do público alvo, bem como as vulnerabilidades consideradas relevantes para a 

justificativa desta proposta, referentes às três dimensões destacadas a seguir: 

 

Indicadores de vulnerabilidade material: 

- 42% das famílias estão classificadas na “LINHA DA POBREZA” e 9% das famílias são de 

“BAIXA RENDA”; 

- 49% das famílias recebem algum tipo de benefício social, 43% recebem BOLSA FAMÍLIA e 

7% outros benefícios. Sobre os valores do benefício social 36% recebem R$1.000,00 ou menos; 

- 10% das famílias declararam que nenhuma pessoa trabalha e em 47% somente uma pessoa da 

casa trabalha; 

- 26% dos responsáveis declararam trabalhar de maneira informal, sem garantias trabalhistas e 

18% não possuem renda ou estão em situação de desemprego;  

- 58% declararam não possuir residência própria e 55% das residências possuem até 4 cômodos. 

Indicadores de vulnerabilidade pessoal/relacional: 

- Em 94% dos núcleos familiares os principais cuidadores/responsáveis são mulheres; 

- Em 42% o pai está presente; 

- Em 39% dos núcleos familiares só há um principal cuidador/responsável (família 

monoparental); 

- Em 13% dos núcleos familiares os responsáveis não são os genitores (família extensa); 

- 47% declararam possuir de 3 a 5 filhos e 7% declararam possuir de 6 a 8 filhos, sendo que em 

95% dos núcleos, de 1 a 4 filhos ainda residem com a família; 

- 37% dos responsáveis declararam possuir vínculos frágeis ou estressantes com um ou mais 

membros da família; 

- 30% das famílias possuem membros da família que são dependentes de álcool, somente em 2 

famílias os membros fizeram ou fazem tratamento, o grau de parentesco dos dependentes com 

os educandos que mais apareceu na pesquisa foi: pai, tio, Irmãos e mãe; 

 - 20% das famílias possuem membros da família que são dependentes de drogas, somente 1 

fez tratamento, o grau de parentesco dos dependentes com os educandos que mais apareceu na 

pesquisa foi: Irmãos e pai. Quanto ao histórico de dependência de álcool e drogas, os maiores 

índices estão concentrados nos pais e irmãos dos educandos; 

- 31% dos responsáveis alegam tratar de depressão e outros transtornos psicológicos e 44% 

hipertensão e diabetes; 

- 18% declararam não ter concluído o Ensino Fundamental e 41% não concluíram o Ensino 

Médio, (27% motivados por questões familiares e gravidez precoce e 46% pela inserção 

prematura em trabalho informal). 

 

- Indicadores de vulnerabilidade de convivência comunitária: 
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- Nenhum dos responsáveis declaram participar de algum grupo de bairro ou associação 

comunitária; 

- 59% dos responsáveis declararam que vão à igreja semanalmente, tendo estes espaços como 

referência de convivência em grupo nos bairros ou outros espaços do território; 

- 51% declaram que tem como espaço de convivência parques, praças e atividades ao ar livre 

do território. 

Indicadores de reconhecimento/identificação étnicos/raciais: 

- 51% dos responsáveis se declararam pretos ou pardos; 

- 48% dos responsáveis se declararam brancos.  

 

13. Descrever os objetivos do Serviço Socioassistencial em que se insere a parceria.  

Objetivo Geral: 

- Atender crianças adolescentes e famílias, contribuindo com o fortalecimento 

de vínculos e convivências familiares e comunitárias, por meio de atividades 
que promovam o acesso a direitos e aos espaços de participação social. 

 

Objetivos Específicos: 

- Assegurar espaços de referência para o convívio social e comunitário, por meio de 
oficinas lúdicas, culturais e esportivas, que promovam a convivência, o 

fortalecimento dos vínculos e o pertencimento; 
 

- Propiciar vivências para a autonomia e formação cidadã, estimulando a 

participação na vida pública por meio do acesso a espaços participativos de garantia 
de direitos e o desenvolvimento de competências para o mundo do trabalho; 

 

- Realizar o acompanhamento social dos núcleos familiares, facilitando o acesso 
a direitos e o fortalecimento do papel protetivo das famílias. 

 

 

14.  Descrever a experiência de realização semelhante ao objeto da parceria, incluir as 

informações relativas à experiência apontada contendo: O Serviço executado 

anteriormente, o período de execução, a quantidade de usuários atendidos, a meta 

executada, os objetivos e o impacto social.  

Esta Organização da Sociedade Civil, desde o ano de 2004 vem desenvolvendo serviços de 

atendimento específicos a crianças, adolescentes e famílias em seus territórios. Considerando 

posteriormente as normativas da Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais 

(Resolução CNAS nº 109 de 11/11/2009) que organiza os serviços do SUAS (Sistema Único 

de Assistência Social) em níveis de complexidade, esta Organização desde então, adequou suas 

ações e passou a atuar na proteção social básica, por meio da oferta do Serviço de Convivência 
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e Fortalecimento de Vínculos, o qual prevê a organização de percursos que garantam 

aquisições progressivas, pautadas nos eixos norteadores “Convivência Social” “Direito de 

Ser” e “participação”. Com inscrição ativa no Conselho Muncipal de Assistência Social, 

executa os serviços referidos conforme legislações vigentes e possui equipe técnica e 

infraestrutura adequada para oferta das ações em articulação constante com a rede 

socioassistencial e intersetorial, possuindo até a presente data 21 (vinte e um) anos de 

experiência no desenvolvimento de projetos e serviços sociais de atendimento a crianças, 

adolescentes, famílias e comunidades. Desde então, soma relevante impacto social na trajetória 

de desenvolvimento humano e social do município de Tatuí, somando mais de 190.000 

atendimentos prestados direta e indiretamente, mais de 70 bairros alcançados pelas ações, mais 

de 32.500 famílias impactadas. 

 

15.  Indicar as ações que serão executadas no período de vigência do Ajuste, com 

indicação da periodicidade e/ou carga horária, descrevendo as estratégicas e indicadores 

que aferirão o cumprimento das metas numéricas e prazos das ações. Descrever os 

mecanismos e instrumentos utilizados para envolver os usuários e trabalhadores do SUAS 

no planejamento e participação nas ações propostas pelo Serviço. 
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Ação (Nome da 

Atividade) 
Objetivos Seguranças Afiançadas Periodicida 

de e carga 

horária 

Meta 

Num

é-rica 

Prazo 

para 

Execução 

 

 

 

 

Vivências no 

Território - “O que 

tem Na Vila? – 

Descobrindo 

Vivências, Saberes e 

Realidades” 

Atender crianças e 

adolescentes a partir dos 

saberes e da realidade 

vivida em seus territórios, 

propondo de vivências, 

integradas à 
família e à rede pública e 

privada 
local. 

 

 

Convívio ou vivência 

familiar, comunitária e 

social. 

Desenvolvimento de 

autonomia. 

 
 
 
 
 
 

6h/ semana 

 
 
 
 
 

50 

 
 
 
 
 

01/01/26 - 
31/12/26 

 

 

 

 

 

Oficina “Esportes 

para Vivências” 

Promover um estilo de 

vida saudável e um 

ambiente acolhedor, 

incentivar o 

desenvolvimento de 

habilidades, superar 

desafios, aprender a 

trabalhar em grupo. 

 

 

Convívio ou vivência 

familiar, comunitária e 

social. 

 

Desenvolvimento de 

autonomia. 

 
 
 
 
 
 

12h/ semana 

 
 
 
 
 
 

50 

 
 
 
 
 
 

01/01/26 - 
31/12/26 

 

 

 

 

 

 

 

Oficina “Dança 

para Vivências” 

Incentivar a interação 

social, autoestima e 

expressão corporal de 

forma dinâmica e 

divertida, promovendo o 

respeito e desenvolvendo 

habilidades como 

trabalho em equipe, 

disciplina, criatividade e 

confiança, 

disponibilizando para 

cada educando o saber 

de seus limites e 

explorando novos 

conhecimentos. 

 

 

 

Convívio ou vivência 

familiar, comunitária e 

social. 

 

Desenvolvimento de 

autonomia. 

 
 
 
 
 
 
 
 

6h/ semana 

 
 
 
 
 
 
 

50 

 
 
 
 
 
 

01/01/26 - 
31/12/26 
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Oficina “Grafite 

para                  

Vivências” 

 

 

 

Consolidar o grafite 

como meio de 

pertencimento territorial, 

cultural e político, 

desenvolvendo o 

pensamento crítico, 

artístico e técnico da arte 

urbana. 

 

 

 

 

Convívio ou vivência 

familiar, comunitária e 

social. 

Desenvolvimento de 

autonomia. 

 
 
 

 
 

 
6h/ semana 

 
 
 
 

 
 

50 

 
 
 
 

 
 

01/01/26 - 
31/12/26 

  

 

 

 

 Oficina “Judô 

para Vivências” 

Colaborar no 

desenvolvimento de 

habilidades 

socioemocionais, criando 

oportunidades para 

fortalecer vínculos e 

inclusão por meio 

da prática esportiva do 

judô. 

 

Convívio ou vivência 

familiar, comunitária e 
social. 

 

Desenvolvimento de 

autonomia. 

 
 
 
 

6h/ semana 

 
 
 
 

50 

 
 
 

 
01/01/26 - 
31/12/26 

 

 

 

 

Oficina “Hip hop 

para Vivências” 

Proporcionar por meio da 

arte e expressão que 

permite que os jovens 

encontrem sua própria 

voz e desenvolvam 

habilidades criativas, 

levando- os expressar sua 

individualidade e 

potencial, prevenindo 

comportamentos de risco, 

como o uso de drogas, a 

violência e o crime. 

 

 

 

Convívio ou vivência 

familiar, comunitária e 

social. 

Desenvolvimento de 

autonomia. 

 
 
 
 
 
 

6h/ semana 

 
 
 
 
 
 

50 
 
 

 
 
 
 
 
 

01/01/26 - 
31/12/26 

 

 

 

 

Oficina de 

Vivências “Roda 

socioemocional  e 

arteterapia” 

Promover o 

autoconhecimento 

, compreensão e 

ressignificação das 

próprias emoções, por 

meio da Escuta Ativa e 

da Comunicação Não 

Violenta, oportunizando 

um espaço de 

acolhimento emocional 

no qual trabalha-se a 

ressignificação através 

das trocas de 

experiências e do não 
julgamento. 

 
Oferecer um espaço de 

autoconhecimento e 
expressão, utilizando a 
arte como ferramenta 

terapêutica, estimulando 

 

 

 

 

Convívio ou vivência 

familiar, comunitária e 

social. 

 
Desenvolvimento de 

autonomia. 

 
 
 
 
 
 
 

12h/ semana 

 
 
 
 
 
 
 

50 

 
 
 
 
 
 
 

01/01/26 - 
31/12/26 
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as crianças e adolescentes 
a refletirem sobre seus 
sentimentos, emoções e 

experiências, promovendo 
o bem-estar emocional e o 
desenvolvimento pessoal. 

 

 

 

 

Oficina 

“Vivências para 

Direitos” 

 

Promover um espaço de 

diálogo e reflexão sobre 

as questões sociais, 

através de atividades 

participativas e debates, 

sobre temas que envolvem 

o respeito, a igualdade e o 

combate a diversas 

formas de violência e 

discriminação. 

 

 

 

Convívio ou vivência 

familiar, comunitária e 

social. 

 

Desenvolvimento de 

autonomia. 

 
 
 
 
 
 

6h/ semana 

 
 
 
 
 
 

50 

 
 
 
 
 
 

01/01/26 - 
31/12/26 

 

 

 

 

Oficina “Pais 

comprometidos 
com o futuro” 

 

Realizar o acolhimento, 

Acompanhamento Social 

de núcleos familiares, 

contribuindo com a 

ampliação da proteção 

social, facilitando o 

acesso a direitos e o 

fortalecimento de 

vínculos e convivências 
familiares e comunitárias. 

 
 

Acolhida. 

 

Convívio ou  vivência 

familiar, comunitária e 

social. 
Desenvolvimento de 

autonomia. 

 

3h/ mês – 

encontro 
Periódico 
mensal. 

 
30h semanal/ 
atendimento e 

acompanha 
mento social 

familiar. 

 
 
 
 
 
 

50 

 
 
 
 
 
 

01/01/26 - 
31/12/26 

 

 

 

 

 

Grupo Psicossocial 

Mulheres 

Fortalecendo 

Mulheres 

Promover espaço de fala 

e de escuta a mulheres em 

situação de 

vulnerabilidade/e ou 

violência, fortalecendo 

suas potencialidades e 

facilitando o 

desenvolvimento da 

autonomia, autocuidado e 

autoconhecimento 

facilitando o acesso e 

garantia 
de direitos. 

 
 
 

Acolhida. 

Convívio ou vivência 

familiar, comunitária e 

social. 

 

Desenvolvimento de 

autonomia. 

 
 
 
 
 
 
 

6h/ mês 

 
 
 
 
 
 
 

50 

 
 
 
 

 
 
 

 01/01/26 - 
31/12/26 
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Os mecanismos e instrumentos utilizados para envolver usuários e trabalhadores do 

SUAS no planejamento e participação das ações propostas pelo serviço, serão: 

pesquisas em grupo, questionários sobre as atividades e temas de interesse, abertura 

de espaços para diálogos, pesquisas qualitativas de satisfação quanto a oferta das 

atividades, equipe técnica e espaços da organização. Mobilizações por meio de 

articulações com a rede socioassistencial e Intersetorial, participação e engajamento 

em campanhas, eventos externos, comissões temáticas Intersetoriais, 

representatividade em conselhos de direitos/políticas públicas e, especialmente o 

fomento ao fortalecimento de ações conjuntas descentralizadas nos territórios.  

 

16. Em relação aos objetivos do Serviço, descrever os impactos sociais esperados, os 

instrumentos e os indicadores que serão utilizados. 

Com as ações e objetivos propostos no presente plano de trabalho, espera-se consolidar 

resultados e impactos sociais que promovam o desenvolvimento humano e social nos territórios 

envolvidos, e, especialmente: facilitar processos de construção de identidade pessoal e 

pertencimento social, ampliação das relações de convívio dos públicos envolvidos; participação 

e vivência cidadã nos espaços de garantia de direitos, fortalecimento de vínculos e convivências 

entre as crianças, adolescentes, famílias e comunidade, contribuir para a redução das 

ocorrências de situações de vulnerabilidade social e violações de direitos no município de Tatuí.  

Os instrumentos que serão utilizados como forma de verificação do cumprimento das 
metas e prazos das ações elencadas, serão: sistema cadastral, listas de participação, 

pesquisas de satisfação, planos de aula, declarações escolares, instrumentais de ações 

temáticas, instrumentais de articulações, e instrumentais de acompanhamento social. 

Os indicadores utilizados para medir, monitorar e avaliar desempenho, guiar ações e otimizar 

resultados deste plano de trabalho e suas metas serão: 

- Número de crianças, adolescentes e famílias inseridas e acompanhadas;  

- Índice de frequência de crianças, adolescentes no serviço; 

- Grau de satisfação crianças/adolescentes quanto às atividades ofertadas; 

- Número de acessos a direitos ofertados de forma transversal nas oficinas, 

conforme metas estabelecidas; 

- Número de matrículas escolares ativas; 

- Número de ações temáticas envolvendo diferentes públicos, (campanhas, PCD, idosos, etc); 

- Número de ações temáticas envolvendo (família/escola/comunidade e/ou 

órgãos da rede socioassistencial e intersetorial); 

- Número de famílias inseridas; 

- Índice de frequência de famílias nas atividades; 

- Grau de satisfação das famílias quanto às atividades ofertadas; 

- Número de atividades intergeracionais realizadas (famílias, idosos, comunidade, etc); 

- Índice de participação das crianças, adolescentes e famílias nas ações intergeracionais; 

- Número de articulações realizadas, conforme eixos temáticos das atividades. 
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17. Em relação as parcerias com a Rede Socioassistencial e intersetorial, descrever as 

estratégias na articulação com as unidades de referência CRAS, CREAS, entre outros. 

Os serviços e projetos executados são referenciados ao Centro de Referência de Assistência 

Social – CRAS e se articula com os demais órgãos da rede socioassistencial, visando a 

prevenção de situações de vulnerabilidade e risco social, por meio da priorização da inserção 

de públicos prioritários, de ações integradas de atendimento e acompanhamento de crianças, 

adolescentes e famílias em seus territórios, facilitando o acesso a direitos.  

As ações propostas se materializam por meio de encaminhamentos, referência e 

contrarreferência, para inserção e acompanhamento do público-alvo nos serviços, acesso a 

outros serviços e benefícios socioassistenciais, articulações com outras OSCs, bem como ações 

integradas com o Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS, para o 

acompanhamento de indivíduos e núcleos familiares, visando à superação de situações de risco 

e violações de direitos. 

18. Em relação as parcerias com as demais políticas públicas, descrever as articulações 

e as estratégias. 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos ofertado se relaciona com 

ações que facilitam acessos a direitos e o fortalecimento da convivência familiar e 

comunitária, com ênfase na mobilização e articulação de ações coletivas para o fortalecimento 

do trabalho com a rede intersetorial, envolvendo diálogos e parcerias com as secretarias 

municipais, conforme temáticas trabalhadas, parcerias com políticas públicas do territórios, 

como escolas e UBS, articulações para encaminhamentos à serviços de outras complexidades 

dentro e fora do município, bem como, contribuições técnicas para ações futuras, conforme 

expertise das áreas e politicas públicas envolvidas, etc. 

 

19. Em relação a parceria com a Rede Solidária e/ou Privadas, descrever quais 

empresas colaboram com a execução do Serviço, de forma direta ou indireta. 

As articulações estendem-se aos líderes e associações dos bairros alcançados pelo 

serviço nos territórios. As estratégias são desenhadas de forma conjunta da população local, 

visando objetivos que façam sentido para todos os envolvidos, estimulando sua participação 

durante todo o processo. 

Empresas locais também colaboram, contribuindo mediante aporte por transferência, e 

através de programas de voluntariado, onde os colaboradores mobilizam ações comunitárias, 

de cuidado com o ambiente e o território ou participam de eventos com público alvo e a 

comunidade propostos pela OSC. 

20. Adequar a proposta ao valor de referência constante no edital, citando o valor 

global necessário para a operacionalização do Serviço. 

R$ 155.000,00 (Cento e cinquenta e cinco mil reais). 
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21. Em relação ao Desenvolvimento Sustentável, descrever as ações com foco no 

desenvolvimento sustentável, conforme agenda 2030 da ONU, que estejam em execução 

ou a serem executadas no ano de 2026. 

Nosso trabalho está alinhado diretamente com 3 Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável da ONU, sendo os indicadores do ODS 1 - “Erradicar a Pobreza”, ODS 10- 

“Redução da Desigualdade” e ODS 16- “Paz, Justiça e Instituições Eficazes”. Por meio de 

metodologias replicáveis e sustentáveis, contribuímos para o fortalecimento de vínculos e 

convivências ao envolver ativamente o público atendido e a comunidade nas propostas, 

tornando-os agentes ativos no território, replicando saberes e transformações. 

(ODS Prioritários) 

ODS 1 – Erradicação à pobreza 

ODS 10 – Redução das Desigualdades 

ODS – 16 – Paz, Justiça e Instituições Eficazes 

ODS (secundários) 

ODS 5 – Igualdade de Gênero 

ODS 6 – Água potável e saneamento 

ODS 11- Cidades e Comunidades Sustentáveis 

ODS 13 – Ação contra a Mudança Global do Clima 

Nossa atuação na Proteção Social Básica visa facilitar a garantia de direitos básicos e 
proteção social às pessoas em situação de vulnerabilidades em suas diversas dimensões, dessa 

forma, os serviços e projetos realizados, contribuem para a erradicação da pobreza e para a 
redução das desigualdades. 

Com as ações das Vivências nos territórios, por meio do projeto “O que tem na Vila?” 

de 2022, 2023, 2024 e 2025, as abordagens sobre o reconhecimento das políticas públicas e o 

acesso aos direitos, fomentam a erradicação da pobreza e da desigualdade, outro exemplo são 

oficinas temáticas como, Vivências para direitos, Vivências e Saberes e grupo psicossocial 

Mulheres Fortalecendo Mulheres, que trabalham o combate a todo tipo de preconceito e 

exclusão social, econômica, de gênero, religião e outras, contribuindo assim com o indicador 

10.2 da ODS 10 (Redução das Desigualdades). 

Nossa organização mantém todos os documentos e comprovantes financeiros atualizados 

e publicizados em nosso site, estando sempre em conformidade com a transparência e a ética que 

são necessários para uma organização responsável e confiável. Nossas reuniões semanais com 

os coordenadores dos setores e mensais com toda equipe, garantem a tomada de decisões 

participativa e representativa, dessa forma contribuímos para os indicadores 16.6 e 16.7 do ODS 

16 (Paz, Justiça e Instituições Eficazes). 
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22. Descrever ações que visem a redução dos impactos da desigualdade social, 

agravadas por processos discriminatórios à grupos minoritários: Povos originários, 

ciganos, população LGBTQIAPN+, dentre outros, bem como a promoção de direitos. 

As ações preventivas e de combate às desigualdades sociais preveem o 

desenvolvimento de atividades que promovam a convivência comunitária, resgatando práticas 

culturais, tradições e identidades, conforme orienta o Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos (SCFV). As atividades socioeducativas fortalecem a promoção da 

identidade e diversidade cultural, oferecendo às crianças, adolescentes e famílias, por meio de 

oficinas, vivências e trocas de saberes, o conhecimento do que é o racismo, machismo, 

lgbtfobia, xenofobia, aporofobia, entre outros tipos de preconceitos. Essas ações que abordam 

temáticas de direitos humanos e mecanismos de combate às discriminações são fundamentais 

para promover uma cultura de paz, enfrentamento aos discursos de ódio e às desigualdades 

sociais. 

 A promoção do protagonismo social também se constitui como uma estratégia relevante, 

incentivando a participação em conselhos, conferências e espaços de controle social, 

fortalecendo a democracia e a construção coletiva das políticas públicas acessíveis a grupos 

minoritários.  

 

23. Descrever ações territoriais realizadas pela OSC em 2025 ou previstas para 2026, 

que visem a prevenção de riscos sociais e o fortalecimento da convivência familiar e 

comunitária em resposta aos indicadores de impacto. 

As ações propostas neste Plano de Trabalho para a execução do Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos, tem como eixo fundamental desenvolver 

a proximidade com os públicos diretos e indiretos atendidos, buscando atuar em 

proximidade às culturas locais e dos territórios com a comunidade,  fortalecendo as ações 

coletivas com a rede socioassistencial e intersetorial local. As ações chamadas “além 

dos muros” contemplam, buscas ativas nos territórios, parcerias com escolas 

municipais e estaduais, ações comunitárias de fortalecimento de pertencimento e 

convivência comunitária, abertura de espaços de diálogos e ações descentralizadas em 

escolas, instituições comunitárias e religiosas. Possibilitando assim, espaços 

democráticos para trocas de saberes e evidenciando a valorização da cultura dos grupos 

e comunidades. Entendemos que esta proximidade com a comunidade, fortalece o 

sentimento de pertencimento nas ações propostas, aumentando o envolvimento e 

engajamento dos públicos nas atividades, o que contribui com redução da exposição às 

situações de vulnerabilidade e risco social. 

 

 

 

24. Descrever as metas, conforme orientações do Sistema AUDESP – Fase V.   
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25. Plano de Aplicação, descrever a previsão de despesas a serem utilizadas na 

execução das atividades que serão ofertadas no Ajuste, indicando a categoria, a 

subcategoria, o mês de aplicação, e o valor, conforme orientações do Sistema AUDESP – 

Fase V, expressando o recurso gasto em cada um dos elementos de despesa. 

 

Concedente:  

Metas Unidade de 

medida 

Periodicidade Tipo de 

meta  

Descrição 

Atender 50 crianças e 

adolescentes  

Mensal  quantitativa Oficinas temáticas: 

Atender, no período de 12 meses, 4 vezes por semana, 50 

crianças e adolescentes de 08 a 16 anos em dois períodos 

(manhã e tarde). 

Realizar semanalmente 10 oficinas que propiciem a 

constituição de espaços de convivências, formação para a 

participação e cidadania, desenvolvimento do 

protagonismo e da autonomia das crianças e adolescentes, 

a partir dos interesses, demandas e potencialidades, 

conforme faixas etárias. As intervenções serão pautadas 

em experiências lúdicas, culturais e esportivas como 

formas de expressão, interação, aprendizagem, 

sociabilidade e proteção social. 

 

Atender 50 crianças e 

adolescentes  

Mensal  qualitativa Oficinas conceituais: 

- Ações participativas – propiciar a abertura e acesso a 

participação nos diversos espaços de diálogos internos e 

externos, que promovam reflexões sobre as questões 

sociais, atividades participativas e debates sobre temas que 

envolvam garantia de direitos, respeito, equidade e o 

combate a diversas formas de violências e discriminação.  

Atender  50 Crianças e 

adolescentes  

Mensal quantitativa Oficinas práticas: 

Realizar semanalmente 10 oficinas práticas que promovam 

convivência, socialização, participação ativa em 

experiências lúdicas, culturais, esportivas e comunitárias. 

Realizar 50 Crianças e 

adolescentes  

100 familiares/ 

públicos 

externos  

indiretos 

Semestral quantitativa Atividades Intergeracionais: 

Realizar pelo menos 04 atividades intergeracionais no 

decorrer do ano envolvendo familiares e outros públicos 

externos, como pessoas idosas, etc.  

Realizar 20 pessoas 

Equipe técnica  

Semestral  quantitativa Formações: 

Realizar 2 (dois) encontros formativos com 75% da equipe 

do COSC. 
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CATEGORIA SUBCATEGORIA ANO MÊS  VALOR  

SUBCATEGORIA 

SE "OUTROS" OU 

"DIVERSOS" 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 março 

 R$             

2.140,73  
 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 abril 

 R$             

2.140,73  
 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 maio 

 R$             

2.140,73  
 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 junho 

 R$             

2.140,73  
 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 julho 

 R$             

2.140,72  
 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 agosto 

 R$             

2.140,72  
 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 setembro 

 R$             

2.140,72  
 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 outubro 

 R$             

2.140,72  
 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 novembro 

 R$             

2.140,72  
 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 dezembro 

 R$             

2.140,72  
 

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 março 

 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 abril 

 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 maio 

 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 junho 

 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 julho 

 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 agosto 

 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 setembro 

 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 outubro 

 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 novembro 

 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 dezembro 

 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 março 

 R$                

150,00  
 

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 abril 

 R$                

150,00  
 

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 maio 

 R$                

150,00  
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MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 junho 

 R$                

150,00  
 

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 julho 

 R$                

150,00  
 

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 agosto 

 R$                

150,00  
 

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 setembro 

 R$                

150,00  
 

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 outubro 

 R$                

150,00  
 

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 novembro 

 R$                

150,00  
 

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 dezembro 

 R$                

150,00  
 

MANUTENÇÃO VEÍCULOS 2026 março 
 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
VEÍCULOS 

2026 abril 
 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO VEÍCULOS 2026 maio 
 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
VEÍCULOS 

2026 junho 
 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO VEÍCULOS 2026 julho 
 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
VEÍCULOS 

2026 agosto 
 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO VEÍCULOS 2026 setembro 
 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
VEÍCULOS 

2026 outubro 
 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO VEÍCULOS 2026 novembro 
 R$                

300,00  
 

MANUTENÇÃO 
VEÍCULOS 

2026 dezembro 
 R$                

300,00  
 

MATERIAIS 
MATERIAL 

DIDÁTICO 
2026 março 

 R$             

1.000,00  
 

MATERIAIS 
MATERIAL 

DIDÁTICO 
2026 abril 

 R$             

1.000,00  
 

MATERIAIS 
MATERIAL 

DIDÁTICO 
2026 maio 

 R$             

1.000,00  
 

MATERIAIS 
MATERIAL 

DIDÁTICO 
2026 junho 

 R$             

1.000,00  
 

MATERIAIS 
MATERIAL 

DIDÁTICO 
2026 julho 

 R$             

1.000,00  
 

MATERIAIS 
MATERIAL 

DIDÁTICO 
2026 agosto 

 R$             

1.000,00  
 

MATERIAIS 
MATERIAL 

DIDÁTICO 
2026 setembro 

 R$             

1.000,00  
 

MATERIAIS 
MATERIAL 

DIDÁTICO 
2026 outubro 

 R$             

1.000,00  
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MATERIAIS 
MATERIAL 

DIDÁTICO 
2026 novembro 

 R$             

1.000,00  
 

MATERIAIS 
MATERIAL 

DIDÁTICO 
2026 dezembro 

 R$             

1.000,00  
 

MATERIAIS 

MATERIAL DE 

HIGIENIZAÇÃO E 

LIMPEZA 

2026 março 
 R$             

1.560,00  
 

MATERIAIS 

MATERIAL DE 

HIGIENIZAÇÃO E 

LIMPEZA 

2026 abril 
 R$             

1.560,00  
 

MATERIAIS 

MATERIAL DE 

HIGIENIZAÇÃO E 

LIMPEZA 

2026 maio 
 R$             

1.560,00  
 

MATERIAIS 

MATERIAL DE 

HIGIENIZAÇÃO E 

LIMPEZA 

2026 junho 
 R$             

1.560,00  
 

MATERIAIS 

MATERIAL DE 

HIGIENIZAÇÃO E 

LIMPEZA 

2026 julho 
 R$             

1.560,00  
 

MATERIAIS 

MATERIAL DE 

HIGIENIZAÇÃO E 

LIMPEZA 

2026 agosto 
 R$             

1.560,00  
 

MATERIAIS 

MATERIAL DE 

HIGIENIZAÇÃO E 

LIMPEZA 

2026 setembro 
 R$             

1.560,00  
 

MATERIAIS 

MATERIAL DE 

HIGIENIZAÇÃO E 

LIMPEZA 

2026 outubro 
 R$             

1.560,00  
 

MATERIAIS 

MATERIAL DE 

HIGIENIZAÇÃO E 

LIMPEZA 

2026 novembro 
 R$             

1.560,00  
 

MATERIAIS 

MATERIAL DE 

HIGIENIZAÇÃO E 

LIMPEZA 

2026 dezembro 
 R$             

1.560,00  
 

MATERIAIS UNIFORMES 2026 março 
 R$                

500,00  
 

MATERIAIS UNIFORMES 2026 abril 
 R$                

500,00  
 

MATERIAIS UNIFORMES 2026 maio 
 R$                

500,00  
 

MATERIAIS UNIFORMES 2026 junho 
 R$                

500,00  
 

MATERIAIS UNIFORMES 2026 julho 
 R$                

500,00  
 

MATERIAIS UNIFORMES 2026 agosto 
 R$                

500,00  
 

MATERIAIS UNIFORMES 2026 setembro 
 R$                

500,00  
 

MATERIAIS UNIFORMES 2026 outubro 
 R$                

500,00  
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MATERIAIS UNIFORMES 2026 novembro 
 R$                

500,00  
 

MATERIAIS UNIFORMES 2026 dezembro 
 R$                

500,00  
 

RECURSOS 

HUMANOS 
13º SALÁRIO 2026 novembro 

 R$             

3.767,91  
 

RECURSOS 

HUMANOS FÉRIAS 
2026 julho 

 R$             

5.023,85  
 

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 março 
 R$             

8.170,10  
 

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 abril 
 R$             

8.170,10  
 

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 maio 
 R$             

8.170,10  
 

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 junho 
 R$             

8.170,10  
 

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 julho 
 R$             

8.170,10  
 

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 agosto 
 R$             

8.170,10  
 

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 setembro 
 R$             

8.170,10  
 

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 outubro 
 R$             

8.170,10  
 

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 novembro 
 R$             

8.170,10  
 

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 dezembro 
 R$             

8.170,10  
 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 março 
 R$                

500,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 abril 
 R$                

500,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 maio 
 R$                

500,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 junho 
 R$                

500,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 
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SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 julho 
 R$                

500,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 agosto 
 R$                

500,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 setembro 
 R$                

500,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 outubro 
 R$                

500,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 novembro 
 R$                

500,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 dezembro 
 R$                

500,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 
      

      

Total     R$         

155.000,00  
 

 

 

Proponente:  

CATEGORIA SUBCATEGORIA ANO MÊS  VALOR  

SUBCATEGORIA 

SE "OUTROS" OU 

"DIVERSOS" 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 março 

 R$     

3.450,00  
  

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 abril 

 R$     

3.450,00  
  

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 maio 

 R$     

3.450,00  
  

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 junho 

 R$     

3.450,00  
  

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 julho 

 R$     

3.450,00  
  

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 agosto 

 R$     

3.450,00  
  

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 setembro 

 R$     

3.450,00  
  

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 outubro 

 R$     

3.450,00  
  

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 novembro 

 R$     

3.450,00  
  

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 

GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS 
2026 dezembro 

 R$     

3.450,00  
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MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 março 

 R$        

166,68  
  

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 abril 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 maio 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 junho 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 julho 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 agosto 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 setembro 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 outubro 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 novembro 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
EQUIPAMENTO DE 

INFORMÁTICA 
2026 dezembro 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 março 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 abril 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 maio 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 junho 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 julho 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 agosto 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 setembro 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 outubro 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 novembro 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
PREDIAL E 

IMOBILIÁRIO 
2026 dezembro 

 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO VEÍCULOS 2026 março 
 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
VEÍCULOS 

2026 abril 
 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO VEÍCULOS 2026 maio 
 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
VEÍCULOS 

2026 junho 
 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO VEÍCULOS 2026 julho 
 R$        

166,67  
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MANUTENÇÃO 
VEÍCULOS 

2026 agosto 
 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO VEÍCULOS 2026 setembro 
 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
VEÍCULOS 

2026 outubro 
 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO VEÍCULOS 2026 novembro 
 R$        

166,67  
  

MANUTENÇÃO 
VEÍCULOS 

2026 dezembro 
 R$        

166,67  
  

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 março 
 R$   

20.000,00  
  

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 abril 
 R$   

20.000,00  
  

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 maio 
 R$   

20.000,00  
  

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 junho 
 R$   

20.000,00  
  

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 julho 
 R$   

20.000,00  
  

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 agosto 
 R$   

20.000,00  
  

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 setembro 
 R$   

20.000,00  
  

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 outubro 
 R$   

20.000,00  
  

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 novembro 
 R$   

20.000,00  
  

RECURSOS 

HUMANOS 

SALÁRIOS E 

ORDENADOS 

(Exceto Diretoria) 

2026 dezembro 
 R$   

20.000,00  
  

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 março 
 R$        

250,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 abril 
 R$        

250,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 maio 
 R$        

250,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 
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SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 junho 
 R$        

250,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 julho 
 R$        

250,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 agosto 
 R$        

250,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 setembro 
 R$        

250,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 outubro 
 R$        

250,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 novembro 
 R$        

250,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

OUTROS SERVIÇOS 

DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA 

2026 dezembro 
 R$        

250,00  

Contratos rápidos de 

serviços de Atividades 

ou Manutenções 

            

        
 R$ 

242.000,00  
  

 

26. Indicar no cronograma de desembolso o valor mensal dos gastos da proponente. 

 

Concedente: 

ANO MÊS  VALOR  

2026 março  R$                                       14.620,83  

2026 abril  R$                                       14.620,83  

2026 maio  R$                                       14.620,83  

2026 junho  R$                                       14.620,83  

2026 julho  R$                                       19.644,67  

2026 agosto  R$                                       14.620,82  

2026 setembro  R$                                       14.620,82  

2026 outubro  R$                                       14.620,82  

2026 novembro  R$                                       18.388,73  

2026 dezembro  R$                                       14.620,82  

   R$                                     155.000,00  
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Proponente: 

ANO MÊS  VALOR  

2026 março  R$                                       24.200,00  

2026 abril  R$                                       24.200,00  

2026 maio  R$                                       24.200,00  

2026 junho  R$                                       24.200,00  

2026 julho  R$                                       24.200,00  

2026 agosto  R$                                       24.200,00  

2026 setembro  R$                                       24.200,00  

2026 outubro  R$                                       24.200,00  

2026 novembro  R$                                       24.200,00  

2026 dezembro  R$                                       24.200,00  

   R$                                     242.000,00  

 

27. Descrever e qualificar as instalações físicas e os equipamentos e mobiliários, 

descrevendo todos os ambientes disponíveis para execução do Projeto. 

 

Sala Atendimento Social 1 1 10,5 m² 

Sala Atendimento Social 2 1 10,7 m² 

Sala de Espera Social 1 7,1 m² 

Almoxarifado Social 1 3,3 m² 

Sala de Depto. Administrativo 1 1 32,5 m² 

Sala de Depto. Administrativo 2 1 10,3 m² 

Sala de Depto. Administrativo 3 1 4,4 m² 

Quadra 1 520 m² 

Arquibancada 1 11,235 m² 

Sala de reuniões 1 18,50 m² 

Cozinha 1 28,16 m² 

Banheiro prédio 1 Feminino 1 7,03 m² 

Banheiro prédio 1 Masculino 1 7,03 m² 

Banheiro prédio 1 Chuveiro 1 1,62 m² 
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Banheiro prédio 1 Feminino 1 3,42 m² 

Banheiro prédio 2 Feminino 1 8,87 m² 

Banheiro prédio 2 Masculino 1 8,87 m² 

Sala Atividade 1 1 33,07 m² 

Sala Atividade 2 (Sala do Grafitti) 1 25,26 m² 

Sala Dança 1 58,34 m² 

Vestiário 1 13,49 m² 

 

 

28. Comprovar a acessibilidade para pessoas com deficiência, de acordo com a Lei 

Nacional de Acessibilidade. 

 

A infraestrutura disponível para o atendimento possui espaço físico no total 1.236 

metros quadrados de área construída, contendo em seus setores: sete salas/oficinas, uma sala 

laboratório informática, uma quadra poliesportiva, uma sala de reuniões, cozinha, despensa, 

almoxarifados, oficina, seis banheiros, 3 salas privativas de atendimento, sala para atendimento 

em grupos, vestiários, parque e uma área coberta que atende a espaço multiuso.  

Destacamos que a infraestrutura oferece condições para atendimento individualizado e 

em grupos, além de possuir todos os alvarás validados que autorizam as atividades no local, 

bem como, salas de atendimento privativo para os usuários dos serviços. As instalações físicas 

possuem acessibilidade para pessoas com deficiência de acordo com a Lei Nacional de 

Acessibilidade, Lei Nº 10.098, de 19 de dezembro de 2000, regulamentada pelo Decreto 5.296 

de 02 de Dezembro de 2004, conforme descrito abaixo: 

 - Rampa de acesso: todas as rampas executadas para a acessibilidade foram adotadas a 

ABNT/NBR 9.050/2015, com inclinação de 8%.  

- Corrimão: a execução e montagem dos corrimãos foram executadas de acordo com as 

normas técnica da NBR 9.050/2015.  

- Banheiros: foi executado a montagem do banheiro feminino e banheiro masculino de 

acordo da acessibilidade da norma técnica NBR 9.050/2015. 

 

 

29. Descrever a equipe técnica que prestará serviço no Projeto, e especificar o 

profissional que irá ser remunerado com recursos do Ajuste. 
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Profissão/Função  Salário 

 Férias 

proporcionais (15 

dias) 

1º parcela 

décimo 

 TOTAL 

DESPESAS RH  

Motorista  
 R$   

2.410,87  

 R$                             

160,725  

 R$          

120,544  

 R$                                       

2.692,13  

Serviços Gerais 
 R$   

1.942,85  

 R$                               

107,94  

 R$              

80,95  

 R$                                       

2.131,74  

Oficineiro 
 R$      

632,22  

 R$                                 

42,15  

 R$              

31,61  

 R$                                          

705,98  

Educadora Social 
 R$   

1.862,94  

 R$                             

103,496  

 R$            

77,622  

 R$                                       

2.044,06  

Auxiliar 
Administrativo 

 R$   

1.321,22  

 R$                               

88,081  

 R$            

66,061  

 R$                                       

1.475,36  

TOTAL 

MENSAL 
 R$   

8.170,10  

 R$                               

502,39  

 R$            

376,79  

 R$                                       

9.049,27  

TOTAL 

ANUAL 
 R$ 

81.700,96  

 R$                            

5.023,85  

 R$         

3.767,91  

 R$                                     

90.492,71  

 

 

30. Descrever na Planilha de Atividades o quantitativo de horas e dias da semana, de 

cada atividade ofertada dentro do serviço pleiteado.  

 

 

31.  Na Planilha de duração do projeto, anotar qual será o período de execução do 

Ajuste. 

 

PERÍODO DE EXECUÇÃO  

Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. 

- - X X X X X X X X X X 

 

Segunda-feira Terça-feira Quarta-

feira 

Quinta-feira Sexta-feira 

M T N M T N M T N M T N M T N 

X X - X X - X X - - - - X X - 

Carga 

Horária 

3h 3h  3h 3h - 3h 3h - 3h 3h - 3h 3h - 
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Tatuí, 11 de dezembro de 2025. 

 

______________________________                                 

   Juvenal Marques Rodrigues 

Presidente 

 

 

 


